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QUY CHẾ
Tổ chức và hoạt động của Chi cục Phát triển Lâm Nghiệp Tỉnh Bình Phước

(Ban hành kèm theo Quyết định số 174/1998/QĐ-UB ngày 31/12/1998 của UBND Tỉnh Bình Phước)

CHƯƠNG I

VỊ TRÍ, CHỨC NĂNG

ĐIỀU 1: Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh Bình Phước là cơ quan chuyên môn trực thuộc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn. Chi cục chịu sự chỉ đạo, quản lý về mọi mặt của Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn Tỉnh Bình Phước.


Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh Bình Phước có tư cách pháp nhân, có con dấu riêng, được dự toán kinh phí để hoạt động và được mở tài khoản tại kho bạc Nhà nước theo quy định.


ĐIỀU 2: Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh có chức năng giúp Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn Tỉnh thực hiện chức năng quản lý Nhà nước về xây dựng, phục hồi, sử dụng và phát triển rừng phòng hộ, rừng đặc dụng, rừng sản xuất trồng rừng và phát triển lâm nghiệp xã hội trên địa bàn Tỉnh.
CHƯƠNG II

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN


ĐIỀU 3: Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh có những nhiệm vụ và quyền hạn như sau:


- Xây dựng quy hoạch, kế hoạch dài hạn, trung hạn, ngắn hạn và hàng năm về các lĩnh vực quản lý, bảo vệ và phát triển vốn rừng hiện có; trồng mới, khai thác, chế biến và xuất khẩu lâm sản. Tổ chức thực hiện kế hoạch trên khi được phê duyệt.


- Xây dựng, cụ thể hóa và hướng dẫn thực hiện các chủ trương, chính sách chế độ về lâm nghiệp, về quản lý hệ thống rừng phòng hộ, rừng đặc dụng, rừng sản xuất, về trồng rừng và phát triển lâm nghiệp xã hội. Khuyến khích mọi tổ chức cá nhân đầu tư vồn, công nghệ vào lĩnh vực nói trên trên địa bàn Tỉnh.


- Giúp Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn thực hiện chức năng quản lý Nhà nước đối với các doanh nghiệp chế biến lâm sản, các lâm trường và các cơ sở dịch vụ giống cây trồng lâm nghiệp theo sự phân cấp của UBND Tỉnh và Giám đốc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn.

- Quản lý kinh Tỉnhế kỹ thuật đồi với giống cây lâm nghiệp trên địa bàn Tỉnh. 


- Thực hiện nhiệm vụ thường trực của Ban Chỉ đạo chương trình trồng mới 5 triệu ha rừng của Chính phủ trên địa bàn Tỉnh.


- Giúp Giám đốc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn thực hiện công tác thanh tra, kiểm tra chuyên ngành lâm nghiệp.


- Tham gia quản lý tổ chức và nhân sự của các đơn vị quốc doanh lâm nghiệp theo sự phân công của UBND Tỉnh.


- Quản lý tài sản, tài chính, cơ sở vật chất của cơ quan. Quản lý cán bộ công chức và thực hiện đầy đủ các chế độ chính sách của Nhà nước đối với cán bộ công chức trong cơ quan.

CHƯƠNG III

TỔ CHỨC BỘ MÁY VÀ CHẾ ĐỘ LÀM VIỆC


ĐIỀU 4: Tổ chức bộ máy.


1. Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh: có 1 Chi cục Trưởng điều hành và 1 Chi cục phó giúp việc cho Chi cục trưởng, các chức vụ này do UBND Tỉnh bổ nhiệm.


2. Bộ máy Chi cục: gồm có


- Phòng Hành chính – Tổng hợp.


- Phòng Nghiệp vụ.


ĐIỀU 5: Chế độ làm việc:


1. Chi cục Phát triển Lâm nghiệp Tỉnh làm việc theo chế độ thủ trưởng. Chi cục trưởng chịu trách nhiệm về toàn bộ hoạt động của Chi cục trước Giám đốc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn. Phó Chi cục trưởng giúp việc cho Chi cục trưởng được Chi cục trưởng phân công phụ trách một số lĩnh vực công tác và chịu trách nhiệm trước Chi cục trưởng đồng thời cùng Chi cục trưởng liên đới chịu trách nhiệm trước cấp trên về phần việc được phân công.


2. Mỗi phòng có 1 Trưởng phòng và 1 Phó phòng do Giám đốc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn bổ nhiệm theo đề nghị của Chi cục trưởng. Chức năng, nhiệm vụ và quyền hạn của mỗi phòng do Chi cục trưởng qui định. Trưởng phòng chịu trách nhiệm toàn bộ công việc của Phòng trước Chi cục trưởng. 

CHƯƠNG IV
ĐIỀU KHOẢN THI HÀNH

ĐIỀU 6: Bản quy chế này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. Việc sửa đổi bổ sung Bản quy chế này do Chi cục Trưởng Chi cục Phát triển Lâm nghiệp, Giám đốc Sở Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn và Trưởng ban Tổ chức chính quyền Tỉnh đề nghị UBND Tỉnh xem xét quyết định.
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